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1 P r e m i è r e  C h a i r e  d e  F r a n c e  
c o n s a c r é e  a u x  e n j e u x  p o l a i r e s

Alors que la France a une longue tradit ion d’excel lence scient i f ique
polai re,  la Chaire Enjeux Polai res est  actuel lement la seule Chaire
partenar iale consacrée aux enjeux polai res polai res.  
Y part ic iper fait  part icul ièrement sens dans un contexte où les
inst i tut ions et  Etats s ’emparent de plus en plus du sujet .

En témoignent ,  par exemple:
La Stratégie Arct ique de l ’Union européenne en 2021 ;
La Stratégie polai re f rançaise en 2022 ;
Le groupe d 'études de l ’Assemblée nat ionale:  Arct ique,
Antarct ique,  Terres Australes et  Antarct iques Françaises et  grands
fonds océaniques,  depuis  mars 2023 ;
Le One Planet-Polar  Summit  en novembre 2023.

Une Chaire univers i tai re déf in i t  à l ’or ig ine un poste d’enseignement
et de recherche attr ibué à un enseignant dans une discipl ine
émergente.  Par exemple,  la Chaire d’h istoi re sociale de la Sorbonne
créée en 1893 et  attr ibuée à Emi le Durkheim, a fortement contr ibué
au développement de la sociologie en France.  
Le terme de Chaire est  ut i l i sé aujourd’hui  pour fai re référence à une
entité de recherche partenariale dotée de fonds et  faisant l ’objet
d’un contrat d ’au minimum 3 ans entre une univers i té et  des
partenaires pr ivés ou publ ics.  
L ’object i f  d ’une Chaire est  de développer des projets de
recherche,  de formation et  des échanges pluriels autour d’une
thématique globale pour favoriser le développement de
connaissances.  
S i  chaque Chaire est  unique dans sa forme,  les Chaires
univers i tai res partagent toutes la caractér ist ique de reposer sur  des
programmes ambitieux reposant sur des travaux de recherche
de pointe et  source d’attractivité .  

Une Chaire univers i tai re ? 

UNE DYNAMIQUE NAT IONALE
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Un besoin  de connaissances 

La surexposit ion des régions (sub-)polaires aux changements
climatiques  entraîne des diff icultés à pérenniser des activités
humaines  qui  se veulent pourtant respectueuses des spécif ic i tés
envi ronnementales et/ou sociales.  Des confl its d 'appropriation  des
ressources,  voi re des espaces,  sont poss ibles.

Dès lors ,  les régions (sub-)polai res sont confrontées à l 'émergence ou
au renforcement de nombreux enjeux économiques,  géopolit iques,
marit imes,  juridiques et  sociaux  qu ' i l  importe de mieux appréhender.

L ‘Arct ique et l ’Antarct ique font part ie d ’un imaginaire col lectif  avec
notamment des régions immenses et  peu peuplées,  des explorateurs ,  une
nature sauvage r iche d’animaux emblématiques.  
Longtemps isolés des problématiques mondiales ,  l 'Arct ique et l 'Antarct ique
connaissent à présent des changements c l imat iques,  pol i t iques,
économiques et  st ratégiques certains et  rapides et  doivent fai re face à
l 'arr ivée de nouveaux acteurs.
Les répercuss ions v is ib les des changements c l imat iques dans les régions
(sub-)polai res ne doivent pas fai re oubl ier  les profondes transformations
présentes et  à venir  de ces territoires.

Les act iv i tés humaines ne cessent de s ' intensif ier  et  de se diversif ier  au
sein de ces espaces part icul ièrement s ingul iers  et  f ragi les :  recherche
scient i f ique,  extract ions de ressources naturel les v ivantes et  non-vivantes,
navigat ion,  mi l i tar isat ion,  tour isme.. .
Longtemps protégées des act iv i tés humaines,  les régions polai res att isent
les convoit ises dans des espaces qui  se caractér isent pourtant par la
fragi l i té de leur  mi l ieu naturel .

Des régions polaires aux avant-postes des changements
climatiques

Des régions polaires exposées aux pressions anthropiques

Des enjeux à appréhender
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2 U n  p o i n t  d e  r e n c o n t r e  e n t r e
u n i v e r s i t é  e t  m o n d e  s o c i o - é c o n o m i q u e

La Chaire Enjeux Polaires,  pour Frédéric Jean,  
Directeur de l ’ Inst i tut  Univers i tai re Européen de la Mer ( IUEM)

“De nombreux chercheurs de l ' IUEM travai l lent  en interdiscipl inar i té
sur  les régions polai res et  subpolai res depuis  plus ieurs décennies :

c l imat,  fonct ionnement de l 'océan,  biodivers i té,  press ions
anthropiques,  usages des espaces. . .  de nombreux sujets  sont t raités.  

Cette Chaire sera l ’occasion de fai re connaître et  de croiser  les
résultats de ces recherches et  les préoccupations pol i t iques
déterminantes pour l 'avenir  de ces régions s i  part icul ières” .

Partant du pr incipe que la recherche scient i f ique ne doit  pas être
détachée des préoccupations des inst i tut ions,  de la société  c iv i le et  des
entrepr ises ,  la créat ion d 'un partenariat pluri-acteurs et
transdisciplinaires  sous la forme d'une Chaire permet d 'envisager un
cadre de coopérat ion idéal  pour une réf lexion approfondie autour des
enjeux polai res.  

Vér i table plateforme de recherche et de partage des connaissances ,
la Chaire Enjeux Polai res permet de mieux comprendre les enjeux polai res
face aux changements c l imatiques et  à l ’ intensif icat ion des act iv i tés
humaines.

La part ic ipat ion à un partenar iat  fort  et  st ructurant autour d ’une intégr i té
scient i f ique et r igoureuse permet de:  

Renforcer une RECHERCHE de haut n iveau sur  des problématiques
d'actual i té et  ut i les pour mieux décrypter  une réal i té complexe
FORMER  un large publ ic aux enjeux polai res
Etabl i r  une dynamique d 'apprent issage et de PARTAGE du savoir  et
des connaissances.

Une capacité collective à agir

Un partenar iat  structurant  
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Un partenar iat  mult i -acteurs
Point  de rencontre entre le monde de la
recherche,  le monde profess ionnel  et  la
société civ i le ,  la Chaire s 'appuie sur  la
complémentar i té entre acteurs
académiques (chercheurs et
enseignants)  et  acteurs non
académiques  ( inst i tut ions ,  col lect iv i tés
terr i tor ia les ,  entrepr ises ,  fondat ions,
associat ions)  pour répondre à ces déf is
en associant la recherche univers i tai re à
l 'expert ise et  au savoir-fai re des
partenaires impl iqués.  Une tel le
complémentar i té lu i  permet également,
en s i tuat ion d ' incert i tude,  de gagner en
agi l i té et  d 'être ains i  en mesure de
répondre à de nouvel les probl ﻿ématiques.

Atel ier  “L ’accuei l  des scient i f iques à bord de navi res de tour isme dans les régions
polai res ?” ,  B ibl iothèque La Pérouse,  P louzané,  le 14 Juin 2023 (Photos:  @A. Choquet)   
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3 C e  q u e  v o u s  a p p o r t e  l a
C h a i r e  e n j e u x  p o l a i r e s  

Une action guidée par l’intérêt général

Des atouts  à  valor iser
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Désireux de répondre ensemble aux déf is  envi ronnementaux et
sociétaux des régions (sub-)polai res ,  les partenaires de la Chaire
s 'engagent à développer un projet  fondé sur  des pr incipes guidés par
l ' intérêt général ,  dans le cadre d 'une gest ion t ransparente.  
Un programme d'act ion est  co-constru i t  dans le respect de
l ' indépendance et de l 'object iv i té de la recherche.

Respect de l'indépendance de la recherche

Les partenaires partagent l 'ambit ion de répondre aux enjeux de la
Chaire dans une démarche scient i f ique part ic ipat ive et  ouverte qui  se
traduit  notamment par :

des projets  dans lesquels  sont engagés scientif iques et non
scientif iques  tant au niveau de la col lecte des données  que
dans le processus même de recherche ;
une stratégie de dissémination de product ion scient i f ique en
l ibre accès.

Une démarche de science ouverte

Les différents partenaires part ic ipent à la Chaire Enjeux Polai res de
façon désintéressée par différents partenaires.  
Rattachée à la Fondation de l 'Université de Bretagne Occidentale
(UBO),  une complémentar i té de f inancements est  issue :

d 'appels  d 'offres à des programmes de recherche ;
de subvent ions ;
d 'act ions de mécénat f inancier  et  de compétences ;
de dons.

A but non-lucratif



Les partenaires de la Chaire organisent un programme
co-constru i t  grâce à un partenariat long  (4 ans renouvelables)
permettant de la valeur partagée  entre acteurs académiques,
inst i tut ionnels ,  associat i fs  et  économiques

La Chaire Enjeux Polaires est: 
adossée à la Fondation de l’Université de Bretagne Occidentale (UBO)
établie au sein de l’Unité Mixte de Recherche AMURE (UMR 6308 - Aménagement
des Usages des Ressources et des Espaces Marins et Littoraux), Centre de droit et
d'économie de la Mer à l’Institut Universitaire Européen de la Mer (IUEM)/UBO.

La Chaire Enjeux Polai res bénéf ic ie d ’un dynamisme unique engagé
au sein d ’un vér i table réseau d’acteurs polai res.
Si  e l le est  ancrée sur  un terr i to i re abr i tant les pr incipales inst i tut ions
(hors ministères)  mobi l isées en faveur des régions polai res ( Inst i tut
polai re f rançais ,  Préfecture mari t ime de l 'At lant ique,  Shom , . . )  la
Chaire Enjeux Polai res est  ouverte à l ’ensemble des acteurs
nat ionaux et  internat ionaux soucieux des t ransformations des
régions (sub-)  polai res et  leurs  conséquences dans d’autres
terr i to i res parfois  fort  é lo ignés.

Les partenaires ,  et  notamment les mécènes,  sont représentés dans les
organes de gouvernance et de fonct ionnement de la Chaire,  dont
l 'assemblée des partenaires  et  un comité de pi lotage. 
Un Comité scientif ique et  éthique  accompagne les partenaires de la
Chaire dans l 'or ientat ion de sa stratégie.

photo Brest  L i fe
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Un programme co-construit avec ses partenaires

Un ancrage territorial à partir de
brest, cité d’exploration polaire

Un projet ambitieux

Un ancrage territorial au coeur d’un réseau d’acteurs
polaires en France et ail﻿leurs



4 U n e  f a b r i q u e  d e s
c o n n a i s s a n c e s  

Atel ier  “L ’accuei l  des
scient i f iques à bord de
navires de tour isme dans
les régions polai res ?” ,
B14 Juin 2023 (Photos:
@A. Choquet)   
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L’objectif principal de la Chaire Enjeux Polaires est de croiser les savoirs pour mettre en
commun et construire des connaissances appropriables par les décideurs et acteurs
socio-économiques.
C’est ainsi qu’est établi un partenariat entre acteurs académiques, institutionnels,
associatifs et économiques consacré aux enjeux environnementaux et sociétaux de
l’Antarctique, de l’Arctique et des régions subpolaires autour d’un programme
pluriannuel de recherche, de formation et de communication scientifique.

C'est  avec beaucoup d 'enthousiasme et de jo ie que l 'associat ion
L 'école face au plus grand déf i  du 21ème s iècle -  Cap au Nord chois i t
de soutenir  et  de coopérer avec la Chaire "  Enjeux polai res" .
L 'aventure humaine et scient i f ique Cap au Nord ambit ionne de
redonner la parole aux jeunes et  à la nature pour l 'avenir  du monde.
Convaincu de la nécess i té à l 'heure du dérèglement c l imat ique de
mutual iser  les approches,  les expert ises ,  les recherches,  les
expér iences,  Cap au Nord -  dont l 'ADN est  le recours à la nature,  la
coopérat ion et  la démarche d ' invest igat ion en éducat ion et  en
enseignement -  s 'engage avec et pour la Chaire dans un réel  serv ice
offert  à l 'école,  la société et  la planète pour penser et  v ivre la
nécessaire t ransi t ion écologique.  Cap au Nord,  cap vers et  pour les
autres ,  cap vers et  pour les pôles !

La Chaire Enjeux Polaires vue par Phi l ippe Nicolas

fondateur et  prés ident de l 'associat ion L 'école face au plus grand
défi  du 21ème s iècle -  Cap au Nord.



FORMATION

RECHERCHE

Former un large
public aux enjeux

polaires

Etablir une
dynamique  

d'apprentissage et
de partage du

savoir 

Renforcer 
une recherche d’excellence sur
des problématiques d'actualité
et utiles pour mieux décrypter

une réalité complexe

Interventions 
dans le débat

public et réponses
aux sollicitations

des médias

Ateliers afin de
favoriser les

échanges entre
partenaires

Colloques
scientifiques 

et/ou 
thématiques  

Articles 
dans revues

scientifiques et
professionnelles

Modules en
formation initiale
et/ou continue

Diplôme
universitaire

Séminaires
d'entreprise

Interventions
auprès 

des écoles

Conférences et
tables-rondes

COMMUNICATION
SCIENTIFIQUE

Rapports et
bulletins

Trois  p i l iers  interdépendants et
complémentaires
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Penser des
prat iques d 'une

approche +
responsable
des activités

humaines

Développer une
gestion

durable des
ressources

Renforcer la
sécurité de la
navigation  et
la protection
des espaces

Axe 1

Axe2 Axe 3

La Chaire Enjeux Polai res est  accuei l l ie  à l ’Unité Mixte de Recherche
AMURE ,  le  centre de droit  et  d ’économie de la mer.  L ’UMR a pour tutel les
l ’UBO, I f remer,  le CNRS et l ‘ IRD.    

R E N F O R C E R  U N E  R E C H E R C H E  D ’ E X C E L L E N C E  S U R
D E S  P R O B L É M A T I Q U E S  D ' A C T U A L I T É  E T  U T I L E S
P O U R  M I E U X  D É C R Y P T E R  U N E  R É A L I T É  C O M P L E X E

A l ’ in i t iat ive d’une équipe de chercheurs reconnus pour leur  t ravaux,  les projets
de recherche de la Chaire s ’art iculent pr incipalement autour de:

3 axes de recherche transverses  et
3 axes thématiques partageant des problématiques communes et
complémentaires  re lat ives aux régions (sub-)polai res

PIL IER  1  :  La  recherche 

11



A X E  1
PENSER  DES  PRAT IQUES  D ’UNE  APPROCHE PLUS

RESPONSABLE  DES  ACT IV I TÉS  HUMAINES

EXEMPLES  DE  THÉMAT IQUES DE  L 'AXE  1

Acceptabil i té
sociale

Confl its
d'usage

Gouvernance et
décisions

Ethique

Relations
communautés/science

/tourisme

Inclusion sociale

Résil ience des navires
et des équipages

Métiers du polaire

Plus encore qu 'ai l leurs ,  pour garant i r  les droits  des populat ions et  des
indiv idus,  la sécur i té humaine et la protect ion de l 'envi ronnement,  les
act iv i tés humaines dans les régions (sub-)polai res ne peuvent s ' inscr i re
dans un cadre convent ionnel  où les acteurs se contentent de respecter les
règles.

La Chaire a pour vocat ion d ' ident i f ier  les moyens par lesquels  les acteurs
économiques et/ou scientif iques  peuvent s 'engager dans une approche
plus responsable de leurs  act iv i tés dans les régions (sub)polai res.

Cartographie
des acteurs

(sub-)polaires

Diplomatie
scientif ique
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A X E  2
RENFORCER LA  SÉCUR I TÉ  DE  LA  NAV IGAT ION ET  LA

PROTECT ION DES  ESPACES 

Innovations
marit imes

EXEMPLES  DE  THÉMAT IQUES  DE  L 'AXE  2

Décarbonation des
navires et  des stations

Transformation de
la f lotte

Suivi  des glaces

Infrastructures

Normes de
sécurité et

environnementales

Câbles sous-marins

Optimisation des
routes marit imes

La Chaire a pour vocat ion de réf léchir  à une gestion stratégique des
risques  pour la sécur i té des personnes et  des biens et  en faveur de la
protect ion des espaces (sub-)polai res.

Des navi res plus nombreux et  plus grands f réquentent les espaces
marit imes de l 'Arct ique,  de l 'Antarct ique et des régions subpolai res
(navi res d 'Etat ,  de recherche scient i f ique,  de fret ,  de pêche et de
crois ière) .  
L ' intensif icat ion du t raf ic et  des act iv i tés humaines accroît  les r isques tant
sur  le plan de la sécur i té des personnes,  avec la mise en danger des
passagers et  des équipages,  que sur  le plan de l 'envi ronnement.  Les
pol lut ions sont d ’autant plus marquées qu’e l les se manifestent dans des
zones où les moyens d ' intervent ion sont l imités et  dans un contexte
part icul ier  où les opérat ions de sauvetage ou de lutte ant ipol lut ion sont
d 'une grande complexité.

Navigat ion vél ique

13



A X E  3
GEST ION DURABLE  DES  RESSOURCES

EXEMPLES  DE  THÉMAT IQUES  DE  L 'AXE  3

Contrôle des pêches

Intensif ication de
la science

Extension du
plateau continental

Autorisation
d'activités

Lutte contre la
pêche i l légale

Aires marines
protégées

L 'Antarct ique et l 'Arct ique et les régions subpolai res sont r iches en
ressources naturel les vivantes et  non vivantes .  L 'envi ronnement,  la
r igueur du cl imat et  l 'é lo ignement des s i tes sont autant de déf is  à re lever
pour explorer  et  exploiter  ces r ichesses en minimisant l ' impact
envi ronnemental  et  social .  
Les t ransformations extrêmement rapides l iées aux changements
cl imatiques et  à la cr ise de la biodivers i té,  qui  ont un impact di rect
(migrat ion,  décl in des espèces,  espèces invasives ,  . . . )  ou indirect
(destruct ion d ' infrastructures logist iques avec la fonte du pergél isol ,
mult ip l icat ion de glace de type growlers ,  . . . ) ,   sur  la gest ion des
ressources,  const i tuent un déf i  supplémentaire.  
Face aux tensions poss ibles dans le partage des ressources entre
entrepr ises al logènes et  entrepr ises déjà bien instal lées ou or iginaires et
face également à des act iv i tés i l l ic i tes ,  non déclarées et  non-
réglementées,  la Chaire propose une réf lexion sur  les usages pert inents
des terr i to i res et  leurs  l imites.

Meil leures connaissances
scientif iques disponibles
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Chaire portée par 
l’Université de Bretagne Occidentale

Seule université française membre de l’alliance
universitaire European University of the Seas (SEU-EU)

1 des 2 universités françaises membres de
l’International Antarctic Institute

1 des 3 universités françaises membres de
l’University of the Arctic

Rattachée à une université (Université de Bretagne Occidentale), la Chaire Enjeux Polaires
permet d’envisager des formations certifiantes et diplômantes tant en formation initiale
que continue.
Des programmes pédagogiques courts de type Université d’été sont en projet afin
d’accueillir des étudiant.e.s de différents pays européens et internationaux.
L’accueil de stagiaires au sein de la Chaire permet de participer à la formation
d’étudiants, et notamment d’autres universités. 
Des formations professionnelles en entreprises peuvent également être co-construites
avec des acteurs économiques. 

MODULE ENJEPOL
Part i r  à la découverte 
de controverses polai res

Unité d’Enseignement Projets Interdiscipl inaires Mutual isés (UE PIM) de master  du pér imètre
ISblue,  12 parcours de 3 établ issements d ’enseignement supér ieur  (UBO, Univers i té de
Bretagne Sud Lor ient et  Vannes et  ENSTA Bretagne)

Sessions passées:  ju in 2023 et janvier  2024

F O R M E R  U N  L A R G E  P U B L I C  A U X  E N J E U X  P O L A I R E S

E
xe

m
p
le

L ’UBO est  :
dans le Top 5 du Classement de Shangaï  en océanographie.  
au classement T imes Higher Educat ion 2024 et se posit ionne dans
la première moit ié parmi les 1900 univers i tés c lassées.

PIL IER  2  :  La  format ion

15



É T A B L I R  U N E  D Y N A M I Q U E  D ’ A P P R E N T I S S A G E  E T  D E
P A R T A G E  D U  S A V O I R  

Tout au long de l ’année, des évènements sont organisés ou co-organisés
par la Chaire Enjeux Polaires,  de type :  

Des COMMUNICATIONS

Des ÉVÉNEMENTS

Intervent ions dans le débat public  et  réponses aux sol l ic i tat ions des
médias…
Médiat ion scient i f ique auprès des écoles ( labell isation «  Appel
des pôles »  en cours auprès de la miss ion ministér ie l le consacrée
aux nouveaux enjeux du Ministère de l ’éducat ion et  de la jeunesse)

Des ÉCRITS

Art ic les dans des revues scient i f iques et profess ionnel les
Rapports ,  vei l les st ratégiques,  lett res . . .

PIL IER  3  :  La  communicat ion scient i f ique

Col loque scient i f ique et/ou thématique réunissant experts
scient i f iques et  profess ionnels ;
Séminaire et  atel ier ;
Conférence,  table-ronde et autres évènements permettant des
moments d ’échanges réunissant experts  scient i f iques,
profess ionnels ,  étudiants et  grand publ ic ;
Exposit ion.
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5 R e j o i n d r e  l a  C h a i r e
e n j e u x  p o l a i r e s  

Pour construire des projets ambitieux de recherche, de formation et de communication

scientifique, la Chaire Enjeux Polaires peut compter sur le soutien de partenaires. 

Elle s’enrichira de nouvelles coopérations tout au long du projet avec :

Des institutions ;

Des associations ;

Des entreprises (de toute taille).

La Chaire abrite des acteurs hétérogènes qui sont parfois en situation de

concurrence et qui peuvent également être parfois attachés à développer en faveur

des régions polaires des modalités d’actions et de coopération différentes. 

La Chaire est ouverte à tout type d’acteur, et pas seulement aux acteurs polaires, de

telle manière à bénéficier de l’expérience des uns et des autres et d’envisager de

nouvelles mesures et de nouveaux comportements en phase avec la protection des

milieux polaires. 

Plusieurs formes de partenariats sont

proposées. La Chaire Enjeux Polaires permet,

notamment, des 

Conventions de mécénat financier, de

mécénat de compétences et de mécénat

en nature ;
Contrats de coopération de recherche et

de formation ;

Partenariats pour des réponses à appels
à projets ;
Financements participatifs pour

particuliers, entreprises et associations ;

Dons personnels à la Fondation UBO et

fléchés vers la Chaire Enjeux Polaires .

Le BUDGET couvre des besoins
principalement  en personnels et en

fonctionnement:
Rémunération du personnel non
permanent de l’équipe (doctorants, post
doctorants, chercheurs, médiateurs
scientifiques, stagiaires…);
Invitation de chercheurs internationaux
sur des durées courtes ;
Organisation des évènements de la
Chaire ;
Conception et gestion d’outils
pédagogiques et de médiation
scientifique ;
Fonctionnement courant et notamment
les frais de mission ;
Contributions administratives de la
Fondation de l’Université de Bretagne
Occidentale.

UNE D IVERSITÉ  D ’ENGAGEMENTS
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DEVENIR  Mécène de la  Chaire  Enjeux
Polaires en 5  étapes

Rédaction et signature de la convention
de mécénat (avec la Fondation de
l’Université de Bretagne Occidentale)

2. Convention

Versement du don par
le donateur ou le
prestataire de services.

3. Don

Remerciement et mise
en œuvre du projet

4. Projet

Mécènat
“Soutien matériel apporté, sans contrepartie directe de la part du bénéficiaire, à une
œuvre ou à une personne pour l'exercice d'activités présentant un intérêt général”.
Arrêté du 6 janvier 1989 relatif à la terminologie économique et financière

Mécénat  financier
Don en numéraire ponctuel ou répété d’une somme d’argent

Mécénat  de compétences

Mécénat  en nature

Mise à disposition de collaborateurs qui mobilisent
(pendant temps de travail) leurs compétences

Don ou mise à disposition de biens ou de services

1. Discussion
Vous souhaitez faire un don en:

 numéraire
 compétences
 nature

5. Reçu fiscal
Envoi du reçu fiscal
en fin d’année

60 %

Les dons effectués par les entreprises au titre
du mécénat leur permettent de bénéficier
d'une réduction d'impôt égale à 60 % du
montant du don.

(plafond à 20 000 € ou 0,5 % du chiffre
d'affaires annuel hors taxe; article 238 bis du
Code général des impôts)

Un don de 10 000 € vous coûte uniquement
4000 € après défiscalisation, soit la somme
que vous auriez a engager pour accueillir un
stagiaire pendant 6 mois.

Ce dont permettrai à la Chaire d’embaucher
un chercheur pendant 2 mois et de financer
un déplacement international !E

xe
m
p
le
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Nous sommes f iers  d ’être membres de la Chaire Enjeux
Polai res ,  un partenar iat  novateur entre l 'Univers i té et  le
monde socio-économique,  dédié à la compréhension des
enjeux polai res face aux changements c l imat iques et  à
l ' intensif icat ion des act iv i tés humaines.

🔍  Cette col laborat ion est  essent ie l le pour nous,  car e l le nous
permet de nous appuyer sur  l 'expert ise des chercheurs
travai l lant  sur  des problématiques qui  nous t iennent à cœur,
notamment le comportement des acteurs polai res.  En tant
qu'entrepr ise,  nous sommes profondément attachés à fai re de
nos act iv i tés des in i t iat ives préparées en partenar iat  avec les
acteurs des régions polai res ,  et  la Chaire Enjeux Polai res est
l 'endroit  idéal  pour le fai re.

🌊  Les régions polai res sont au cœur des préoccupations
mondiales en raison des changements c l imat iques et  de
l ' intérêt croissant pour leurs  ressources naturel les.
Comprendre les dynamiques qui  s 'y  jouent est  d 'une
importance cruciale,  non seulement pour les acteurs locaux,
mais auss i  pour la communauté internat ionale.

🤝  En tant que membre de la Chaire Enjeux Polai res ,  nous
avons accès à une source inest imable d ' informations,  de
recherches,  et  d 'échanges avec des chercheurs de renom.
Cette col laborat ion nous permet de contr ibuer de manière
s ignif icat ive à la protect ion et  à la durabi l i té des régions
polai res tout en renforçant notre engagement envers la
responsabi l i té envi ronnementale.

👥  Ce partenar iat  unique entre chercheurs et  la société civ i le ,
y  compris  les entrepr ises ,  crée une synergie puissante,
rassemblant des expert ises diverses pour t rouver des solut ions
aux déf is  complexes des régions polai res.  Ensemble,  nous
pouvons œuvrer  à préserver  la beauté et  la biodivers i té de
ces terr i to i res uniques,  tout en favor isant un développement
durable et  éthique.

🗺️  L 'avenir  des régions polai res est  un enjeu mondial ,  et  nous
sommes déterminés à jouer un rô le act i f  dans la recherche de
solut ions.  Rejoignez-nous dans cette aventure pass ionnante
et ensemble,  faisons une réel le différence pour notre planète
et pour les générat ions futures.  

Aventur ier  f rançais ,  spécial iste des mi l ieux polai res ,  Nicolas
est  le co-fondateur de SEDNA, société d 'explorat ion polai re 

La Chaire  Enjeux Pola ires
vue par  N icolas Dubreui l
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I ls  ont  déjà  rejo int  l ’aventure

Des facteurs c lés de succès

Seule Chaire polaire française
avec une légitimité reconnue de

l’équipe scientifique

Capital sympathie des
régions polaires

Engouement pour le polaire tant
du côté des acteurs scientifiques,
associatifs, économiques que du

grand public

Prise de conscience de
l'urgence des

problématiques polaires

Forte médiatisation
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1 0  r a i s o n  d e  n o u s  r e j o i n d r e  

Participer à un projet unique
et ambitieux de recherche, de
formation et de partage des
connaissances

Co-construire un projet
contribuant à 7 des 17 Objectifs
de développement durable
(ODD) de l'Agenda 2030

Participer à des coopérations
inter-entreprises et multi-
organisationnelles

Bénéficier de relations
privilégiées et de compétences
d'une équipe de chercheurs et
d'experts de haut niveau

Respecter voire renforcer les
exigences nées de labels et de
certifications

Donner du sens à vos activités/projets
et engager l’institution dans des
missions sociétales, engagement
susceptible de renforcer
l'acceptabilité sociale de vos activités

Participer à la gouvernance
de la Chaire et, tout au long
de l'année, à une sélection
d'évènements

 Avoir la primeur des résultats
des travaux et être informé
en continu des projets  

Renforcer votre image, votre
marque employeur et votre
visibilité grâce à une
valorisation de votre
engagement

Possibilité de déductions
fiscales grâce au mécénat

1 2

3 4

5 6

7 8

9 10
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Une assemblée des partenaires
aura l ieu une fois par an

Suit  l ’avancement des act iv i tés de la Chaire
Coopte les représentants des partenaires
Approuve les membres du comité scient i f ique
et éthique
Discute du rapport  annuel  de la Chaire
préparé par le Comité d’or ientat ion

Partenaires
Académiques

Partenaires
associat i fs

Partenaires
inst i tut ionnels

La Communauté de la Chaire :  
1  représentant par partenaire

Un comité de pi lotage aura l ieu
une fois par semestre 

Responsable Chaire

Responsables des
programme de recherche

Responsable de la
formation

Responsable de la
communicat ion scient i f ique

Défin i t  le calendr ier  de la Chaire et  de ses
act iv i tés
Organise des groupes de travai l  et  les
coordonne avec leurs  responsables
respect ifs
Ident i f ier  et  mobi l iser  de nouveaux
partenaires
Prépare les décis ions à soumettre au
Consei l
Coordonne la rédact ion des documents
supports  de la Chaire
Elabore le budget et  le rapport  d ’act iv i té
Elabore les act ions d ’animation et  de
diffus ion des act iv i tés de la Chaire

Comité scientif ique et  éthique Personnalités choisies 
pour leur  déontologie et  leurs

compétences notamment en l ien
avec les axes de la Chaire

Garant i t  l ’ intégr i té et  les
méthodes employées
Poss ibi l i té d ’auto-sais ine

Part ic iper  à  la  gouvernance
de la  Chaire

Un comité d’orientation aura l ieu
une fois par an

Président.e du comité scient i f ique et
éthiqueSuperv ise et  contrôle des act iv i tés de la

Chaire
Défin i t  la st ratégie de la Chaire
Défin i t  les chant iers  de la recherche,  les
act ions de formation et  de communicat ion
scient i f ique

1  représentant de la Fondation UBO

2 représentants cooptés des entrepr ises

2 représentants cooptés des inst i tut ions

2 représentants cooptés des associat ions
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Vo﻿us voudriez nous soutenir, nous proposer des
missions et/ou partenariats… ou tout simplement en

savoir plus ? 
N'hésitez pas à nous contacter !

chaire-enjeux-polaires@univ-brest.fr
anne.choquet-sauvin@univ-brest.fr

        
 tél. 06 83 77 26 80

CHAIRE 
ENJEUX POLAIRES

https://www.umr-amure.fr/projets-
scientifiques/chaire-enjeux-polaires/ 

mailto:chaire-enjeux-polaires@univ-brest.fr
mailto:anne.choquet-sauvin@univ-brest.fr

