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TOUTES DIFFERENTES,
TOUTES INTERESSANTES !

Une expéerimentation de collaboration entre recherche-
enseignement-developpement sur deux BV Bretons

Marion Diaz, Francois Guerrier
18 mai 2017, Pontivy




Plan de I'infervention

» Contexte, principes et objectifs
» Déroulement du dispositif

» Resultats
» Pour les éleves
® Pour les enseignants

» Pour la recherche

» Réflexions pour la suite
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Contexte, principes et objectifs




La prospective participative CRESEB sur les changements
de pratiques agricoles (Volet sociologique)

Coordination avec les acteurs des bassins versants (V4)

Dispositif de
prospective
Pre-tude (V1) participative et
approfondissement
des scénarios (V2)

Capitalisation,
Valorisation,
comparaison avec
d'autres BV (V3)

Prinfemps 2015 Hiver 2016 Automne 2016
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Des rythmes d’enrélement différents selon les établissements

Lycée de Caulnes

Rencontre Réunion avec
avec la les enseignants ]
Directrice de bac Pro Début des
Adjointe CGEA Stand-Bye seances
(Oct. 2015) (dec. 2015) (janvier-mai) (janvier2017)
(nov. 2015) (janv.) (jJuin 201¢) (mai 2017)
Réunion avec Préparation Reprise de Restitution
I'équipe de de la 1¢re contact et
direction et la infervention engagement
référente dans le cadre
agroécolo. projet 1/3 temps
Rencontre avec le Début des
référent agroécolo. séances
(mai 2016) (oct. 2016)
MFR de Fougeres ole

(Sept. 2014 (mars 2017)
Prépa. du disppsitif Restitution



Les principes sous-jacents

» Rechercher I'utilité pour tous les acteurs impliqués

» |[ntéresser les éleves
= s'appuyer sur les connaissance des éleves= exploitation de stage

= |eur donner un role et une utilité = informer leurs maitres de stage

imiter les perturbations : utiliser les supports, méthodes existants

S'appuyer sur les connaissances et expériences des acteurs
impliqués :
» Principes et outils d'aide a la production de connaissances (GERDAL),
» recherche-action ancrochage (DNA)

» Expériences et savoirs des enseignants (connaissance des eleves, gestion de
classe)
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APPRENDRE DE LA DIVERSITE
LES OBJECTIFS DES EXPLOITATIONS AGRICOLES

—_

Comprendre la logique de I'agriculteur pour comprendre le

systeme d’'exploitation, B e

Aller au-deld d'une description des moyens de production et de |la ~ poser Fles questior.\s
situation pédoclimatique de I'exploitation SanS Mg

Faire |le lien entre le choix des agriculteurs et les pratiques

Regarder la difference comme une source d'apprentissages > Respecter les
differents points de
S'intéresser aux différentes facons de fraiter un probléme : comprendre | vue, apprendre ase
le choix d’une pratique avant de juger mettre en question
Echanger avec les autres pour évaluer mon « potentiel d’agir », €valuer
la faisabilité de certaines solutions dans un contexte précis N
Réfléchir aux conséquences de certaines pratiques dans et au- > Apprendre a

N \ . i o2 : » raisonner en
dela de I'exploitation : impacts sur la qualité de I'eau, sur les filieres, connaissance de

sur le territoire conséquences
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Déroulement en 6 étapes

(exemple de la MFR de Fougeres)




Quels sont les
critéres de la
diversité 2

Comment les
agriculteurs font
leurs choix 2

Conduire un entretien
pour comprendre
comment I'agriculteur

raisonne son systéme Interviewer son
2 maitre de stage

Quels changements
envisage-il ¢

Traiter les données en
groupe de
développement

(leu de réle)

Préparer la
synthése

NENNPEES
connaissances
produites aux acteurs
du territoire
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Traiter les données en « groupe de développement »
= Quels problemes sur les exploitations 2 Quelles

solutions envisager ¢
= Si tout le monde choisit cette solution, quelles
conséquences sur le territoire, sur la filiere 2

Famille- de- préoccupation- Solutions-rencontrées-sur-leterritoiren
ou-de-problémesn

s ?G:.:,

Comment- mieux- valoriser-  -+Transformation-{micro-industrie)- _, = o e
les-productions-/-produitsti  -+Bio*-valoriser-des-contextes-de-réglementationsy ; " Gk & ﬁfm,a. .

-+Travailler-la-filiere-eninterne] s e ; do cpdﬂkd oy B 'W"TEE‘L:.E:' Rty |

-+Améliorer-les-taux-dans-le-laita é\b — wolecr b )\WQ‘ l""“;‘m R
Comment- adapter- son- -*Ramenerles-génissesau-batimentl'hiver{sols-humides)q y ﬂ.! 2 Eﬁog{ AR (M WB; : : 'f"‘:!-i.'_ﬂ"*
exploitation-dans-le-cas-de-  -+Pas-de-culture-sur-ces-surfacesq] _ 8§ (B( o Q ~ qu ¥ Dirrey M(" ]L'. Tk
réglementation- spécifique-  -+Problémessur-la-périoded’épandage de-lisierq] — e k. e ~
sur-I'eau-(drains)u -+Talus-dans-le-sensdu-ruisseau-plus-desplantations — %-buk _@e N\M - j":“,:f;:::—;“"‘“ Bt ery L

Mmoot A Vhore ut

-sCréation-denouveauxbatimentsy] : ( u e W -
-+Bande-enherbéesq &W o v

s
”--"‘""ﬂ'
o

o ! et [ 4 ca

- - “,;:“F’:‘( .._,:N:‘-u.'ii ol Tt
-+Est-ce-autorisé V-Le-drainage™ - Installer-des-busesenterrées ?u 2 (ERHES, T
Comment- adapter- son- -sRecherche-deferrewvia-I'agrandissement-(rachat)f] L

exploitation- en- cas- de- -+Echange-parcellaire-o

ey R
Artention S des cous deau Phus facile de +'adapter
Comment: réorganiser- son-  -+Semis-directs®-Choix-de'ETA-cu-de"équipementenpropre™-1 —Enpohe rovs from i vsterets) |

Participe muins sux chantiers densilage
Environnement

exploitation-pour-travailler-  -+Changementde-type de-récolte.(ensilage./-enrubannage)voirle-
moins: {mais- aussi- COUT™Y
améliorer- la- sécurité,- les- -+Recours-a-la-sous-traitance-9)

conditions-de-travail®!Ju -*Robote]
-Systémeherbage]
-+Améliorerles-batiments-vétustesn o v s =
Comment- améliorer- -+Méthanisation-collective ] e Wain doeuvre
(assurer)-son-revenu®?H -+Diversification-desproductionsY] i

-sAugmenterde volume-de-production-dedaitq]
-+Moins-dépenser,treplus-autonomef) .
o—+ Agrandissementpour-produire-sa-paillef] s et s

o—+ Echange-fumier/paille-

o—+ Aplatir-son-blé/orge]

o—+ Culture-de-soja-en-expérimentation, féveroles, Juzerne, pois-
(méteil). ]

o—+ Passage-al"herbe®moins-devolume-et-cout-du-semis-a-
prendreen-compten

Cultures :

Economie / valorisation :

Actusllerrent les laiteries blouent le:




serdal

Resultats

= Pour les éléves
» Atteinte des objectifs d'apprentissage
» Mobilisation (peu de décrochage)
» |ntéeréts multiples et sinceres
= Pour les enseignants
» Evolution des éleves et quelques découvertes...
» Se faire confiance et faire confiance aux éleves
» Toujours tenir le cadre
= Pour larecherche
» A permis d'acceder a des profils d'agriculteurs peu rencontrés en reunion
» Un type de dispositif qui :
» Forme a |'analyse systémique d'une situation
» Quvre d la diversité comme source d'adaptation professionnelle

» Monftre la nécessité du dialogue professionnel

= Offre des situations pédagogiques « FROC » (familieres riches ouvertes ef concretes)
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Quelqgues réflexions pour la suite...

» Sur le contenu ;

» difficultés pour obtenir des données fiables, traitables en recherche :
CCF ¢

= |ncertitude sur les sujets traités (ex. qualité de I'eau),une nécessité de
prolongement des réflexions en cours

» S'entendre sur les roles entre intervenants et enseignants

= Posture « nouvelle » : formation-action-recherche ou tout le monde
cherche et apprend, ou on s’adapte en permanence

= Tenir la méthode d’animation des groupes

» nécessité d’'étre accompagné : comment inscrire la démarche dans la
durée ¢
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Merci pour voire attention |

Merci aux enseignants et aux éleves de 1¢¢ CGEA de la
MFR de Fougeres et du Lycée agricole de Caulnes !

Marion Diaz : mdiaz.dialogue@gmail.com
Francois Guerrier : francois.guerrier@educagri.fr

Pour en savoir plus : http://pollen.chlorofil.fr/toutes-les-innovations/monparam/é6%95/

Avec le soutien de :

» | g Région Bretagne

» | 'Agence de I'Equ Loire Bretagne
» | e Ministere de I'Agriculture
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